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                   Serviço Autônomo de Água Esgoto e Meio
                           Ambiente de Sertãozinho


 ANEXO III
PLANILHA COMPOSIÇÃO DE CUSTOS 
	PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS 

	I. MÃO DE OBRA – REMUNERAÇÃO
	
	
	
	

	                      ITENS
	 
	RECEPCIONISTA
	
	

	1. SALARIO BASE - 220 HS. MENSAIS
	 
	
	
	

	2. CARGA HORARIA MENSAL 
	 
	220H
	
	

	3. INSALUBRIDADE
	
	0
	
	

	3. SALARIO BASE POR HORA = (1) / 220 HS.
	 
	4,90
	
	

	4. TOTAL DE FUNCIONARIOS  
	 
	3
	
	

	5. TOTAL DE HORAS TRABALHADAS / MÊS =   
	 
	8.800
	
	

	6. POSTOS DE TRABALHO
	 
	
	
	

	7. VALOR TOTAL DO SALARIO = 
	 
	
	
	

	
	TOTAL GERAL
	
	
	

	II - ENCARGOS/ PROVISÕES SOBRE A FOLHA DE PAGAMENTO
	
	

	GRUPO A
	%
	VALOR - R$
	
	

	INSS
	20,00%
	
	
	

	SESI
	0,00%
	0,00
	
	

	SENAI
	0,00%
	0,00
	
	

	INCRA
	0,00%
	0,00
	
	

	SEBRAE
	0,00%
	0,00
	
	

	SALRIO EDUCAÇAO
	0,00%
	0,00
	
	

	SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO
	3,00%
	
	
	

	FGTS
	8,00%
	
	
	

	TOTAL DO GRUPO A
	31,00%
	
	
	

	GRUPO B - APROVISIONAMENTOS
	
	VALOR - R$
	
	

	FERIAS
	11,11%
	
	
	

	AVISO PREVIO TRABALHADO (90%)
	1,75%
	
	
	

	AUXILIO ENFERMIDADE
	1,37%
	
	
	

	GRATIFICACAO NATALINA (13o. SALARIO)
	8,33%
	
	
	

	AVISO PREVIO INDENIZADO
	0,00%
	0,00
	
	

	LICENÇA PATERNIDADE
	0,05%
	
	
	

	AUSENCIAS ABONADAS
	1,64%
	
	
	

	ACIDENTES NO TRABALHO
	0,21%
	
	
	

	TOTAL DO GRUPO B
	24,46%
	
	
	

	GRUPO C - VERBAS INDENIZATORIAS
	%
	VALOR - R$
	
	

	DEPOSITO POR RESCISÃO SEM JUSTA CAUSA
	4,33%
	
	
	

	ADICIONAL POR AVISO PREVIO
	0,00%
	0,00
	
	

	AVISO PREVIO INDENIZADO (10%)
	0,83%
	
	
	

	INDENIZAÇAO ADICIONAL
	0,08%
	
	
	

	TOTAL DO GRUPO C
	5,24%
	
	
	

	GRUPO D - ENCARGOS SOCIAIS SOBRE   GRUPO B
	%
	VALOR - R$
	
	

	REINCIDENCIA GRUPO A SOBRE GRUPO B
	8,51%
	
	
	

	REINCIDENCIA DO FGTS SOBRE 13o. SALARIO
	0,67%
	
	
	

	REINCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO      PREVIO
	0,16%
	
	
	

	TOTAL DO GRUPO D
	9,34%
	
	
	

	GRUPO E - ENCARGOS COMPLEMENTARES 
	%
	VALOR - R$
	
	

	ENCARGOS COMPLEMENTARES                 OBRIGATORIOS
	0,00%
	0,00
	
	

	TOTAL DO GRUPO E
	0,00%
	0,00
	
	

	TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS- R$ (A+B+C+D+E)
	70,04%
	
	
	

	TOTAL DOS SALARIOS + ENCARGOS SOCIAIS
	 
	
	
	

	III- OBRIGAÇÕES DE CONVENÇÃO COLETIVA
	 
	VALOR – R$
	
	

	UNIFORMES / EPI´S
	 12,00
	
	
	

	CESTA BÁSICA
	 131,45
	
	
	

	 VALE TRANSPORTE
	 
	
	
	

	TOTAL DAS OBRIGAÇÕES DE CONVENÇÃO COLETIVA
	 
	
	
	

	IV- DESPESAS COM MATERIAIS E INSUMOS (CUSTO VARIÁVEL)
	 
	VALOR - R$
	
	

	MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO
	 
	0,00
	
	

	INSUMOS 
	 
	0,00
	
	

	EQUIPAMENTOS
	
	0,00
	
	

	 
	 
	 
	
	

	TOTAL DOS MATERIAIS E INSUMOS 
	 
	0,00
	
	

	V. SUB TOTAL ( I + II + III + IV ) 
	 
	0,00
	
	

	VI- OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS
	%
	VALOR - R$
	
	

	ISS
	2,00%
	
	
	

	COFINS
	5,40%
	
	
	

	PIS
	0,00%
	0,00
	
	

	IRPJ
	0,00%
	0,00
	
	

	CSLL
	0,00%
	0,00
	
	

	TOTAL COM OBRIGAÇÕES TRIBUTARIAS
	7,40%
	
	
	

	VALOR TOTAL (V + VI)
	 
	
	
	

	VII - BD.I.
	%
	VALOR - R$
	
	

	B.D.I.
	5,00%
	
	
	

	VALOR TOTAL DO B.D.I.
	 
	
	
	

	PREÇO TOTAL MENSAL (VI + VII)
	 
	
	
	

	PREÇO TOTAL GLOBAL 
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